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Mini lexique pour mieux comprendre le syndicat

Service Formation CFTC-CSFV - 34 Quai de la Loire 75019 Paris

01 46 07 65 65 - formation@csfv.fr - http://formations.csfv.fr
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CFTC Confédération Francaise des Travailleurs Chrétiens

FD CSFV Fédération des syndicats Commerce, Services, Force de Vente
UR Union Régionale

ubD Union Départementale

UL Union Locale

ORGANISATION CFTC

SUBDIVISION

Métallurgie
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Fedération Colloctivités NATIONAUX GEOGRAPHIQUES
L |

Fedération SECTIONS
Défense ENTREPRISES

(enseignement privé)

22 Unions Régionales
(UR)

ADHERENTS ADHERENTS

SUBDIVISION
GEOGRAPHIQUE
des UL, UD et UR

Bbréviations Byndicales

IRP Instances Représentatives du Personnel
(0153 Organisation Syndicale

CE Comité d’Entreprise ou Comité d’Etablissement
Comite Central d’Entreprise
Comité d’Hygiene Sécurité et Conditions de Travail
Délégué du Personnel
Délégation Unique du Personnel

Délégué Syndical

Délégué Syndical National

Délégué Syndical Central

Représentant Syndical au sein du CHSCT ou du CE
Représentant de Section Syndicale
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AGIRC
ANACT
ARACT
ARRCO
CAF
CClI
CESE
CFA
CMP
CNAF
CNAM
CNAV
CPAM
CPH
CPNE
CPPO
CPRI
CRAM
CRAV
DIRECCTE

FONGECIF
INRS
MDPH
oIT
OPACIF
OPCA
PME
SPP
TASS
TGI

Tl

TPE
URSSAF

Association Générale des Institutions de Retraite des Cadres
Agence Nationale pour 'Amélioration des Conditions de Travail
Association Régionale pour ’Amélioration des Conditions de Travalil
Association pour le Régime de Retraite Complémentaire
Caisse d’Allocations Familiales

Chambre de Commerce et d’'Industrie

Comité Economique Social et Environnemental

Centre de Formation d’Apprentis

Commission Mixte Paritaire

Caisse Nationale d’Allocations Familiales

Caisse Nationale d’Assurance Maladie

Caisse Nationale d’Assurance Vieillesse

Caisse Primaire d’Assurance Maladie

Conseil des Prud’Hommes

Commission Paritaire Nationale de 'Emploi

Comité paritaire de pilotage de I'observatoire de branche
Commission Paritaire Régionale Interprofessionnelle

Caisse Régionale d’Assurance Maladie

Caisse Reégionale d’Assurance Vieillesse

Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la
Consommation, du Travail et de 'Emploi

Fonds de Gestion des Congés Individuels de Formation
Institut National de Recherche et de Sécurité

Maison Départementale des Personnes Handicapées
Organisation Internationale du Travail

Organisme Paritaire Agréé au Congé Individuel de Formation
Organisme Paritaire Collecteur Agréé

Petites et Moyennes Entreprises

Section Paritaire Professionnelle

Tribunal des Affaires de Sécurité Sociale

Tribunal de Grande Instance

Tribunal d’Instance

Trés Petites Entreprises

Union de Recouvrement des Cotisations de Sécurité Sociale et
d’Allocations Familiales
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BEP Bilan d’Etape Professionnelle

CBC Congés de Bilan de Compétences

CET Compte Epargne Temps

CEP Conseil en Evolution Professionnelle

CFESS Congés de Formation Economique, Sociale et Syndicale
CIF Congés Individuel de Formation

CPF Compte Personnel de Formation

CQP Certificat de Qualification Professionnelle

CSP Contrat de Sécurisation Professionnelle

CuUl Contrat Unique d’Insertion

FOAD Formation Ouverte a Distance

FPC Formation Professionnelle Continue

RNFP Répertoire National des Formations Professionnelles
VAE Validation des Acquis de I'Expérience

VAES Validation des Acquis de I'Expérience Syndicale
VAP Validation des Acquis Professionnels

ANI Accord National Interprofessionnel

ATMP Accidents du Travail / Maladies Professionnelles
CDD Contrat a Durée Determinée

CDI Contrat a Durée Indeterminée

CDITT Contrat a Durée Indeterminée du Travail Temporaire
GPEC Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences
NAO Négociations Annuelles Obligatoires

PSE Plan de Sauvegarde de 'Emploi

PV Proces Verbaux

QvT Qualité de Vie au Travail

RPS Risques Psychosociaux

RSE Responsabilité Sociétale des Entreprises

TMS Troubles Musculo-Squelettiques

SMIC Salaire Minimum de Croissance

ZC Zone Commerciale

Zl Zone Touristique

ZTI Zone Touristique Internationale

Retrouvez les définitions précises de ces termes sur notre site internet
www.csfv.fr menu « formation professionnelle » rubrique « Fiches Pratiques »






